META INDICADOR PROGRAMACION TI
OBJETIVO ESTRATEGICO
No. INSTITUCIONAL (OE|) EJE DE DESARROLLO PDOT 2050 PROYECTOS - ACTIVIDADES I
PLAN TI
PROGRA
OEI 3 Dot f 6ptima | i i i i
SerViCiog;; Z;uzr;a;;bpl;n;a os OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad l\/IeJoram.|/ento del slst/ema de Agu'a, Potable Mediante . Ejecutado /
001 alcantarillado al Cantén Santo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, Renovacién, Reposicion e Instalacién de Redes y Accesorios de 100% L 0% 0%
Domingo salud, y servicios publicos de calidad. EPMAPA-SD Planificado
OEI 3 Dotar en forma éptima los L, . X . ., .
002 servicios de agua potable y OES6. Promover e impulsar infraestructura productiva Aqu|S|C|On de EqUIpOS para las Unidades de la Direccion de 100% EJECUtadO / 0% 0%
alcantarillado al Canton Santo limpia (1+D+1) i imi ° ifi ° °
h Operaciones y Mantenimiento Planificado
Domingo
OEI 3 Dotar en forma éptima los L, . X ., X
003 servicios de agua potable y OES6. Promover e impulsar infraestructura productiva Aqu|S|C|On de Herramienta Menor para la Direccion de 100% EJECUtadO / 80% 20%
alcantarillado al Canton Santo limpia (1+D+1) i imi ° ifi ° °
h Operaciones y Mantenimiento Planificado
Domingo
OEI 3 Dotar en forma éptima los . . L, . . L )
servicios de agua potable y OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad Adquisicién de Accesorios Metélicos para el Mantenimiento Ejecutado /
004 alcantarillado al Cantén Santo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, ’ ) 100% i 0% 0%
Domingo salud, y servicios pablicos de calidad. Preventivo del Sistema de Agua Potable de la EPMAPA-SD Planificado
OEI 3 Dotar en forma éptima los . 2 of ibil . , ., . .
servicios de agua potable y OE2. Promover y mejorar |a oferta y accesibilidad Arrendamiento de Vehiculo para la Operacién de Vélvulas del Ejecutado /
005 alcantarillado al Cantén Santo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, . i ) 100% " 259% 25%
Domingo salud, y servicios piblicos de calidad. Sistema de Agua Potable de la Ciudad de Santo Domingo Planificado
- Reforestacion con especies nativas en sitios estratégicos de la
OEI 3 Dotar en forma éptima los k , i ., ., i
006 servicios de agua potable y OES8. Desarrollar e implementar acciones para microcuenca del rio Lelia y regeneracion natural de vegetacion 100% Ejecutado / 0% 0%
i 6 ; . , . . 0 - ( (
;I;;r;;zr:)llado al Cantén Santo garantizar los derechos de la naturaleza en margenes del rio Lelia y afluentes, mediante el cercado y Planificado
alambrado de las franjas de proteccion
OEI 3 Dotar en forma éptima los i q /
servicios de agua potable y OE6. Promover e impulsar infraestructura productiva sy . . 0 jecutado 0 9
007 alcantarillado al Cantén Santo limpia (+D-1) Adquisicion de Quimicos para las Plantas de Agua Potable 100% Planificado 45% 55%
Domingo
OEI 3 Dotar en forma 6ptima los ) a of ibili . L R X R
servicios de agua potable y OE2. Promover y mejorar |a oferta y accesibilidad Servicio de Analisis de Laboratorio en el Sistema de Agua Ejecutado /
008 . : democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, 100% 0% 0%
alcantarillado al Cantén Santo . ) ? ifi
Domingo salud, y servicios ptblicos de calidad. Potable Planificado
OEI 3 Dotar en forma Gptima los OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad Ei d /
servicios de agua potable o o o ., . L. . ecutado
009 alcantarillado ; C:mf,n Saynm democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, Adquisicion de Reactivos Quimicos para el Laboratorio 100% y . 40% 20%
Domingo salud, y servicios publicos de calidad. Planificado
OEI 3 Dotar en forma éptima los . i L . L, . . .
servicios de agua potable y OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad Mantenimiento y calibracién para equipos de laboratorio de Ejecutado /
010 alcantarillado al Cantén Santo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, . 100% o 40% 20%
Domingo salud, y servicios publicos de calidad. calidad de agua de EPMAPA-SD Planificado
OEI 3 Dot fi optima | i i i i i
SerViCiO;):; zgugr?oatfbﬁér;a os OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad Reparacion del Slstema Electrico y Electronico del Laboratorio Ejecutado /
011 alcantarillado al Cantén Santo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, de Control de Calidad de Agua Potable y Despacho de 100% Planificad 0% 33%
X salud, y servicios publicos de calidad. anificado
Domingo y P Tanqueros de la EPMAPA-SD.

TOTAL AGUA POTABLE




OEI 3 Dotar en forma éptima los

Mantenimiento preventivo, correctivo y mejora en los

o OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad Ei d
servicios de agua potable ! e o ) . N . . jecutado /
012 alcantarillado §| szén Saymo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, sistemas de alcantarillado sanitario, pluvial y combinado en 100% Planificad 0% 0%
ici abli i anifticaao
Domingo salud, y servicios publicos de calidad. operacién, de la ciudad de Santo Domingo
T e SESTITEl TTEITen ST Y T OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad Ej d /
eficientemente la infraestructura y los T o o . . . ecutado
013 sistemas de agua potable y Y198 | democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, Alquiler de maquinaria para la EPMAPA-SD 100% y I 0% 0%
A o salud, y servicios publicos de calidad. Planificado
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y Rehabilitacién, mantenimiento preventivo, correctivo y Eiecutado /
eficientemente la infraestructura y los [OE8. Desarrollar e implementar acciones para . PR . . N 0 Jecutado 0 0
014 sistemas de agua potable y garantizar los derechos de la naturaleza biorremediacion de plantas de tratamiento primarias de aguas 100% Planificado 0% 0%
alcantarillado residuales pertenecientes a la EPMAPA-SD
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y L . ., , i
eficientemente la infraestructura y los |OE12. Fortalecer la gestién y accién institucional e impuisar | Adquisicion de materiales de construccion, plomeria y o Ejecutado / 5 5
015 . - - ) , 100% e 80% 20%
sistemas de agua potable y su integracion al mundo global carpinteria Planificado
alcantarillado
OEI3 Dotar en forma Gptima los OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad i d /
servicios de agua potable L L L — - . . Ejecutado
016 alcantarillado Sﬂ anmn Saymo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, Adquisicion de tapas y rejillas para la Unidad de Alcantarillado 100% N 60% 40%
Domingo salud, y servicios publicos de calidad. Planificado
Servicio de analisis de laboratorio para aguas residuales en los
OEI 3 Dotar en forma optima los afluentes y efluentes de las plantas de tratamiento de aguas ) do/
servicios de agua potable y OE8. Desarrollar e implementar acciones para f ; : Ejecutado
X : residuales pertenecientes al sistema de 9 9 9
017 alcantarillado al Cantén Santo garantizar los derechos de la naturaleza ) P . 100% Planificado 25% 25%
Domingo alcantarillado sanitario de la EPMAPA-SD
OEI 3 Dotar en forma 6ptima los Suministro, adecuacion, instalacion y puesta en marcha de Ejecutado /
servicios de agua potable y OE8. Desarrollar e implementar acciones para . . . 0 0 0
018 alcantarillado al Cantén Santo garantizar los derechos de la naturaleza plantas de tratamiento de aguas residuales en la ciudad de 100% Planificado 0% 0%
Domingo Santo Domingo
OEI 3 Dot fi optima | i A i i H
019 Serviciogi Z;u‘:;’;;’bpl;”;a 0s OES. Desarrollar e implementar acciones para Operacidn y Mantenimiento de la Planta de Tratamiento de 100% Ejecutado / 5% 5%
i . . (] . (o] 0
alcantarillado al Cantén Santo garantizar los derechos de la naturaleza Aguas Residuales Bellavista Planificado
TOTAL ALCANTARILLADO
TOTAL OPERACIONES Y MANTENIMIENTO
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y L . , . L, X
020 eficientemente la infraestructura y los [OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |Adquisicion de equipos técnologicos para georeferrenciacion 100% Ejecutado / 100% 0%
. ; L . . o} . (] (]
sistemas de agua potable y su integracion al mundo global de infraestructura existente en la EPMAPA-SD Planificado
alcantarillado
TOTAL DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y ) - isicid i i6 i
eficientemente la infraestructura y los OE2. Prf)movery mejorar la Ofertayacces@ll.dad AquISIFlon deAMat,erlaleideA CO!’]{SUUCCIOI’], eleCtA”COS' Ejecutado /
021 sistemas de agua potable y democrética y equitativa a todos y todas a vivienda, plomeria, carpinteria y sefializacién para acometidas 100% Planificad 0% 100%
¥ ici abli I anifticaao
alcantarillado salud, y servicios piiblicos de calidad. domiciliarias de la Direccion Comercial
OEI 3 Dotar en forma 6ptima los . 2 of ibili L X X X X
servicios de agua potable y OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad Adquisicion de micromedidores de agua potable y accesorios Ejecutado /
022 alcantarillado al Cantén Santo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, 100% i 0% 30%
salud, y servicios publicos de calidad. para la EPMAPA-SD Planificado

Domingo




OEI 2 Gestionar integral, adecuada y

Aviso de suspension, suspensidn, reconexiones, cambio de

023 eficientemente la infraestructura y los g:s('):r;f‘c“g"e;y T;{?f;'?ozzegta‘{)ggge;ib_i"ii‘;a llaves y cambios de acoples a los usuarios de agua potable de 100% Ejecutado / 25% 25%
Z:i:nTgilggoagua potable y salud, ySL},VLoZ“F',uQXCOS o ool enaa: la Empresa Publica Municipal de Agua Potable y Alcantarillado ’ Planificado ° °
EPMAPA-SD
Sf:fcli:ngifgﬁ;alg?r:?rgrjslvtrififséa;i?oi OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad Toma de lecturas y critica de lectura, Inspeccidn y Critica de Ejecutado /
024 sistemas de agua potable y democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, Inspeccidén, Entrega de avisos de pago a los usuarios de la 100% Planificad 25% 25%
alcantarillado salud, y servicios publicos de calidad. EPMAPA-SD aniricado
OE1 3 Dotar en forma éptimalos Proyecto integral de Instalacién de acometidas domiciliarias,
. OE2. Promover y mejorar la oferta y accesibilidad id i i i i id i
025 :scr;/r!ct:;Igsoagré;);t::lgnm democrition y equitative.a 100 todas & vivienda, InstalaaonAde mlcromeglldores y suspensmn y/ollegallzaC}on 100% EJechado/ 0% 30%
Domingo salud, y servicios plblicos de calidad. de acometidas clandestinas, derivaciones y demds nomalias Planificado
hidraulicas
026 OE! 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar Adquisicion de dispositivos electronicos (HANDHELD) para el 100% Ejecutado / 0% 30%
sustentabilidad de la Empresa. su integracién al mundo global personal de notificadores Planificado
027 OEI1 Log.r.ar la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accién institucional e impulsar Servicio de Recuperacién de Cartera mediante envio de SMS, 100% Ejecutado / 0% 30%
sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global Correos Electronicos, IVR, Llamadas telefénicas y Chatbot Planificado
TOTAL COMERCIAL
PRI
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accién institucional e imputsar [PROYECTO ESTRATEGICO Y OPERATIVO DE COMUNICACION E o Ejecutado / o o
028 sustentabilidad de la Empresa. int ion al do global > 100% ifi 25% 25%
presa. su integracion al mundo global INFORMACION INSTITUCIONAL Planificado
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |PROYECTO DE POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN o Ejecutado / o o
029 sustentabilidad de la Empresa. su inte ion al do global 100% ifi 25% 25%
. gracién al mundo globa CORPORATIVA: Planificado
OEI 3 Dotar en forma éptima los . i . ~ .
030 servicios de agua potable y derni.)Zrécg:Z\;/e;gu?::tjic\)/;a:?oz;egyat):):(a:\geasl\?iil/liiicciia PROYECTO DE EJECUCION DE CAMPANAS Y ESTRATEGIAS 100% Ejecutado / 25% 25%
- i , ) o o
Ia;lgranr;azrcl)llado al Cantn Santo salud, y servicios publicos de calidad. COMUNICACIONALES EDUCATIVAS: Planificado
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar . Ejecutado /
031 sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global PROYECTO DE EVENTOS SOCIALES E INFORMATIVOS: 100% Planificado 25% 25%
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accién institucional e impuisar |[PROYECTO DE EJECUCION ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES o Ejecutado / o o
032 sustentabilidad de la Empresa. int ion al do global 100% ifi 25% 25%
presa. su integracion al mundo global INFORMATIVAS: Planificado
TOTAL SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |Adquisicion de uniformes para el personal administrativo de la o Ejecutado / 9 9
033 sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global 100% ifi 0% 50%
: 9 globa EPMAPA-SD Planificado
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |Adquisicién de ropa de trabajo para los trabajadores/as de la o Ejecutado / 9 9
034 sustentabilidad de la Empresa. su integracion al do global 100% ifi 60% 40%
. gracién al mundo globa EPMAPA-SD Planificado




Adgquisicion de prendas e implementos de seguridad industrial

OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accion institucional e impulsar . S - o Ejecutado / o o
035 sustentabilidad de la Empresa, s integracidn al mundo global para los trabajadores de la Empresa Publica Municipal de Agua 100% Planificado 25% 25%
Potable y Alcantarillado de Santo Domingo (EPMAPA-SD).
036 OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accién institucional e impulsar Adquisicion de insumos e instrumentos médicos para el 100% Ejecutado / 100% 0%
- ; = ] o L 0 . (4 0
sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global consultorio de Servicio Médico de la EPMAPA-SD Planificado
037 OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accién institucional e impulsar AquiSiCién de medicamentos para el consultorio de servicio 100% EJECUtadO / 100% 0%
sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global médico de la EPMAPA-SD ° Planificado ° °
038 OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accién institucional e impulsar [S€rVvicio de examenes médicos ocupacionales de laboratorio 100% Ejecutado / 25% 25%
. ” P . ) 0 . () 0
sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global para las y los trabajdores y servidores de la EPMAPA-SD Planificado
Contratacion de Patrocinio, Asesoramiento y Representacion Ejecutado /
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar . 0 0 0
039 sustentabilidad de la Empresa. su integracién al mundo global para la Defensa Tecnica de la EPMAPA-SD en RICCES0S 100% Planificado 0% 33%
judiciales
TOTAL TALENTO HUMANO
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accién institucional e impulsar .. . . 0 EjeCUtadO / 0 0
040 sustentabilidad de la Empresa, su integracion al mundo global Servicio de Fotocopiado, Scanner e Impresiones 2025 - 2026 100% Planificado 0% 50%
Contratacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad para la Ejecutado /
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar ANT P : o Jecutado 0 0
041 sustentabilidad de la Empresa. su integracidn al mundo global Empresa Publica Municipal de Agua Potable y Alcantarillado 100% Planificado 0% 33%
de Santo Domingo EPMAPA-SD
Servicio de Limpieza y Jardineria de las Edificaciones de la Ejecutado /
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar ANT P : o Jecutado 0 0
042 sustentabilidad de la Empresa. su integracidn al mundo global Empresa Publica Municipal de Agua Potable y Alcantarillado 100% Planificado 25% 25%
EPMAPA-SD
Servicio Rastreo Satelital para el Parque Automotor de la Ejecutado /
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar -_ . o jecutado o o
043 sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global Empresa Pdblica l\/Iun|C|paI de Agua Potable y 100% Planificado 25% 25%
Alcantarillado de Santo Domingo EPMAPA-SD
Contratacion de pélizas de seguros la Empresa Publica Ejecutado /
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accién institucional e impulsar .. : o Jecu 0 0
044 sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global Municipal de Agua Potable y Alcantarillado EPMAPA-SD 2025 - 100% Planificado 25% 25%
2027
- Servicio de Mantenimiento mecanico preventivoy correctivo
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y L, . . .
045 eficientemente la infraestructura y los | OE12. Fortalecer la gestion y accién institucional e impulsar |Y Provision de repuestos y accesorios para camionetas, 100% Ejecutado / 25% 25%
; ; ” . ) S N o . 0 0
Z‘Ii;enT;?“gZoag“a potable y su integracién al mundo global camiones y motocicletas de la Empresa Publica Municipal de Planificado
Agua Potable y Alcantarillado de Santo Domingo
o Servicio de Mantenimiento mecanico preventivoy correctivo
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y L, . . . .
046 eficientemente la infraestructura y los |OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |Y Provision de repuestos y accesorios para maquinaria pesada 100% Ejecutado / 0% 50%
. ) P . o 0 . o 0
sistemas de agua potable y su integracion al mundo global de la Empresa Publica Municipal de Agua Potable y Planificado

alcantarillado

Alcantarillado de Santo Domingo




Adecuacion de las oficinas administrativas de la Empresa

OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accion institucional e impulsar RT . N 0 EJECUtadO / 0 0
047 sustentabilidad de la Empresa, su integracion al mundo global Publica municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Santo 100% Planificado 50% 50%
Domingo
OEI 3 Dotar en forma 6ptima los Contratacién del servicio de combustibles parala Empresa Eiecutado /
servicios de agua potable y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar | ., |- . ) o jecutado o o
048 alcantarillado al Cantén Santo s integracidn al mundo global Publica Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Santo 100% Planificado 0% 0%
Domingo Domingo EPMAPA SD
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar s . - o Ejecutado / 0, 0,
049 sustentabilidad de la Empresa, su integraci6n al mundo global Adquisicion de suministros de oficina para la EPMAPASD 100% Planificado 0% 50%
OEI 3 Dotar en forma 6ptima los Adgquisicion de Materiales de Construccién, Eléctricos y Eiecutado /
servicios de agua potable y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar ; ART i 0, Jecutado o 0
050 alcantarillado al Cantén Santo su integraci6n al mundo global Plomeria para la Empresa Publica Municipal de Agua Potable y 100% Planificado 0% 100%
Domingo Alcantarillado de Santo Domingo
051 OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar Adquisicion de insumos agricolas, herbicidas para los predios 100% Ejecutado / 0% 100%
sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global de EPMAPA-SD ° Planificado ° °
OEI 3 Dotar en forma éptima los L, - . .
052 servicios de agua potable y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |Adquisicion de neumaticos defensas tubos y valvulas para el 100% Ejecutado / 20% 20%
. 2 . iz (o] . (] (]
El)l;;r;ézr[l)llado al Cantén Santo su integracion al mundo global parque automotor de la EPMAPA-SD Planificado
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accién institucional e impulsar Y T 0 EjeCUtadO / 0 0
053 sustentabilidad de la Empresa. su integracién al mundo global Adqwsmon de Mobiliario para la EPMAPA-SD 100% Planificado 0% S0%
Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de aires Ejecutado /
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accion institucional e impulsar . S . o jecutado o o
054 sustentabilidad de la Empresa. s integracidn al mundo global acondicionados para la Empresa Publica Municipal de Agua 100% Planificado 30% 30%
Potable y Alcantarillado de Santo Domingo EPMAPA-SD.
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar Y . 0 EJeCUtadO / 0 0
055 sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global AquISIClon de vehiculos para la EPMAPA-SD 100% Planificado 30% 30%
056 OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impuisar | Mantenimiento y adecuaciones de vehiculos para la EPMAPA- 100% Ejecutado / 50% 25%
sustentabilidad de la Empresa. su integracién al mundo global SD ° Planificado 0 i
057 OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |Adquisicion de materiales de Impresién y sellos automaticos 100% Ejecutado / 50% 50%
- ; > 0 . ( 0
sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global para la EPMAPA-SD Planificado
OEI 3 Dotar en forma éptima los L . . . .
servicios de agua potable y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impuisar | Miantenimiento y Repotenciacion de Hidrosuccionadores de la o Ejecutado / o o
058 y ) ; > 100% o 40% 20%
alcantarillado al Cantén Santo su integracion al mundo global EPMAPA-SD Planificado
Domingo
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y L . . . .
059 eficientemente la infraestructura y los |OE6. Promover e impulsar infraestructura productiva Mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes 100% Ejecutado / 0% 50%
. s . o - (] (]
5|stema§ de agua potable y limpia (1+D+l) inmuebles de la EPMAPA-SD Planificado
alcantarillado
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y Ei d /
eficientemente la infraestructura y los [OE6. Promover e impulsar infraestructura productiva : L 2 . 0 jecutado 0 0
060 sistemas de agua potable y limpia (H+D+) Servicio de Hornamentacién de los predios de la EPMAPA-SD 100% Planificado 0% 50%

alcantarillado




OEI 2 Gestionar integral, adecuada y

061 eficientemente la infraestructura y los |OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |Construccion de Galpdn para almacenar tuberias y area de 100% Ejecutado / 0% 40%
sistemas de agua potable y su integracion al mundo global parqueo de la EPMAPA-SD ’ Planificado ° °
alcantarillado
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y Ei d /
eficientemente la infraestructura y los |OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar L, L . jecutado

062 sistemas de agua potable y su ntegracion al mundo global Instalacion de luminarias para los predios de la EPMAPA-SD 100% Planificado 0% 50%
alcantarillado

TOTAL ADMINISTRATIVO
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar . EJECUtadO /

063 sustentabilidad de la Empresa. su integracién al mundo global Servicio de Tra nsporte de Valores 2025 100% Planificado 25% 25%

064 OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accién institucional e impulsar [S€rvicio Segu ridad mediante Monitoreo y alarma para el drea 100% Ejecutado / 259 25%
sustentabilidad de la Empresa. su integracion al mundo global de recaudacidn de la EPMAPA-SD ° Planificado ° °

065 OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer la gestién y accién institucional e impulsar | S€rvicio de Auditoria de los Estados Financieros de le EPMAPA- 100% Ejecutado / 50% 50%
sustentabilidad de la Empresa. su integracién al mundo global SD afios 2024 ° Planificado ° ’
OEI 1 Lograr la sostenibilidad y OE12. Fortalecer | tio ion institucional e impul C . - . Ejecutado /

066 sustentaildad d lo Empross. o imegrc;c%ﬁc;rmiﬁzi g’lgg’;cc'on nstiucional € ImpUISar | A gquisicion de dispositivos y/o equipos para recaudadoras 100% Planificado 0% 50%

TOTAL FINANCIERO
OEI 3 Dotar en forma éptima los . . .
servicios de agua potable y OE2. Promover y mejorar |a oferta y accesibilidad ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES Ejecutado /

067 alcantarillado al Cantén Santo democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, 100% " 10% 70%
Domingo salud, y servicios publicos de calidad. INFORMATICOS Planificado
OEI 3 Dotar en forma éptima los .

068 servicios de agua potable y OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar |MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS 100% Ejecutado / 25% 40%
alcantarillado al Cantén Santo su integracién al mundo global INFORMATICOS ° Planificado ? ?
Domingo
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y Ei d /
eficientemente la infraestructura y los [OE12. Fortalecer la gestion y accién institucional e impulsar jecutado

069 sistemas de agua potable y su integracion al mundo global EQUIPOS. SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 100% Planificado % 35%
alcantarillado
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y . - 2 .
eficientemente la infraestructura y los |OE2: Promover y mejorar la oferta y accesibilidad CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Ejecutado /

070 sistemnas de agua potable democratica y equitativa a todos y todas a vivienda, 100% . 0% 0%
alcantarillado gua p y salud, y servicios publicos de calidad. Y ENLACES PARA LA EPMAPA-SD Planificado

CONTRATACION DE SERVICIO INTEGRADO DE OUTSOURCING
OEI 2 Gestionar integral, adecuada y PARA EL ORDENAMIENTO, GESTION, INDEXACION DE LA Ejecutado /
eficientemente la infraestructura y los |OE12. Fortalecer la gestion y accion institucional e impulsar Jecu
071 sistemas de agua potable y su integracién al mundo global DOCUMENTACION INGRESADA AL ARCHIVO GENERAL DE LA 100% Planificado 0% 0%

alcantarillado

EPMAPA-SD QUE INCLUYE DIGITALIZACION TOTAL DEL
ARCHIVO GENERAL

TOTAL TICS







RIMESTRAL % 2025

PRESUPUESTO

1] \% RECURSOS PROPIOS 2025 FONDOS EXTERNOS TOTAL PRESUPUESTO 2025 PLURIANUAL Afio 2026 Afo 2027 Afo 2028
CNICO OPERATIVO DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
\MA DE OPERACION, MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA
AGUA POTABLE

30% 70% $ 150.000,00 S - $ 150.000,00 N

70% 30% $ 80.000,00 S - $ 80.000,00 N

0% 0% $30.000,00 S - $30.000,00 N

70% 30% $100.000,00 S - $ 100.000,00 N

25% 25% $110.000,00 S - $110.000,00 N

50% 50% $20.000,00 S 100.000,00 $120.000,00 N

0% 0% $450.025,32 S - $450.025,32 N

0% 100% $ 70.000,00 S B $ 70.000,00 N

20% 20% $20.000,00 S B $20.000,00 N

20% 20% $ 35.000,00 S B $ 35.000,00 N

33% 34% $ 75.000,00 S - $ 75.000,00 N

$ 1.140.025,32 $ 100.000,00 $ 1.165.025,32 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

ALCANTARILLADO




40%

60%

$320.000,00

$320.000,00

60%

40%

$140.000,00

$ 140.000,00

0%

100%

$ 400.000,00

$ 400.000,00

0%

0%

$ 250.000,00

$ 250.000,00

0%

0%

$100.000,00

$ 100.000,00

25%

25%

$100.000,00

$ 100.000,00

50%

50%

$1.100.000,00

$1.100.000,00

25%

25%

$1.800.000,00

$1.800.000,00

$ 1.310.000,00 $ 2.900.000,00 $4.210.000,00 $0,00 $0,00 $0,00
$ 2.450.025,32 $ 3.000.000,00 $5.375.025,32 $0,00 $0,00 $0,00
PROGRAMA DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA

0% 0% $ 10.000,00 - $10.000,00

$ 10.000,00 $0,00 $ 10.000,00 $0,00 $0,00 $0,00
PROGRAMA COMERCIAL
0% 0% $ 35.000,00 - $ 35.000,00
35% 35% $200.000,00 - $200.000,00




25% 25% $ 482.000,00 S $ 482.000,00 S $329.000,00
25% 25% $950.000,00 $ $950.000,00 S $ 750.000,00
35% 35% $160.000,00 S $160.000,00 N
35% 35% $6.000,00 S $6.000,00 N
35% 35% $1.000,00 S $1.000,00 N
$ 1.834.000,00 $ 0,00 $ 1.834.000,00 $ 1.079.000,00 $ 0,00 $ 0,00
PLAN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
OGRAMA DE SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
25% 25% $90.000,00 $ $90.000,00 N
25% 25% $ 40.000,00 S $ 40.000,00 N
25% 25% $40.000,00 S $40.000,00 N
25% 25% $ 45.000,00 S $ 45.000,00 N
25% 25% $40.000,00 S $40.000,00 N
$ 255.000,00 $0,00 $ 255.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
PROGRAMA DE ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO
PROGRAMA DE TALENTO HUMANO
50% 0% $ 50.000,00 S $50.000,00 N
0% 0% $30.000,00 S $30.000,00 N




25%

25%

$ 60.000,00

$60.000,00

0%

0%

$2.023,12

$2.023,12

0%

0%

$6.393,19

$6.393,19

25%

25%

$ 6.486,00

$6.486,00

33%

34%

$50.000,00

$50.000,00

$ 204.902,31

$ 0,00

$ 204.902,31

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

PROGRAMA

ADMINISTRATIVO

25%

25%

$ 55.000,00

$ 55.000,00

$ 25.000,00

33%

33%

$300.000,00

$300.000,00

$450.000,00

25%

25%

$ 144.000,00

$ 144.000,00

25%

25%

$ 7.000,00

$ 7.000,00

25%

25%

$150.000,00

$ 150.000,00

$300.000,00

25%

25%

$95.000,00

$95.000,00

$95.000,00

50%

0%

$95.000,00

$95.000,00

$95.000,00




0%

0%

$250.000,00

$ 250.000,00

20%

80%

$ 70.000,00

$ 70.000,00

$15.000,00

50%

0%

$ 15.000,00

$ 15.000,00

0%

0%

$ 7.000,00

$ 7.000,00

0%

0%

$ 7.000,00

$7.000,00

0%

0%

$ 50.000,00

$ 50.000,00

50%

0%

$ 18.000,00

$ 18.000,00

30%

10%

$ 7.000,00

$7.000,00

40%

0%

$ 85.000,00

$ 85.000,00

25%

0%

$12.000,00

$ 12.000,00

$12.000,00

0%

0%

$ 7.000,00

$ 7.000,00

20%

20%

$ 50.000,00

$ 50.000,00

50%

0%

$100.000,00

$100.000,00

50%

0%

$ 7.000,00

$ 7.000,00




30%

30%

$ 60.000,00

$60.000,00

50%

0%

$20.000,00

$20.000,00

$ 1.611.000,00

$ 0,00

$ 1.611.000,00

$ 517.000,00

$0,00

$ 0,00

PROGRAMA FINANCIERO

25%

25%

$ 70.000,00

$ 70.000,00

25%

25%

$3.000,00

$3.000,00

0%

0%

$ 18.000,00

$ 18.000,00

50%

0%

$5.000,00

$5.000,00

$ 96.000,00

$0,00

$ 96.000,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

PROGRA

MA DE TICS

10%

10%

$118.160,00

$118.160,00

15%

20%

$178.000,00

$178.000,00

40%

20%

$178.000,00

$ 178.000,00

0%

100%

$20.720,00

$20.720,00

50%

50%

$150.000,00

$ 150.000,00

$300.000,00

$ 644.880,00

$0,00

$ 644.880,00

$ 300.000,00

$ 0,00

$ 0,00




7.105.807,63 | $ 3.000.000,00 | $ 10.030.807,63 $ 1.896.000,00 | $




TOTAL PRESUPUESTO

OBSERVACIONES

$ 150.000,00 Proyecto recurrente
$ 80.000,00 Proyecto recurrente
S 30.000,00 Proyecto recurrente
$ 100.000,00 Proyecto recurrente
$110.000,00 Proyecto recurrente
$ 120.000,00 Fortalecimiento InAstitucionaI Gestiodn
Ambiental
$450.025,32 Proyecto recurrente
S 70.000,00 Proyecto recurrente
S 20.000,00 Proyecto recurrente
S 35.000,00 Proyecto recurrente
S 75.000,00 Proyecto recurrente

$ 1.165.025,32




$320.000,00

Proyecto recurrente

S 140.000,00 Proyecto recurrente
$ 400.000,00 Proyecto recurrente
$ 250.000,00 Proyecto recurrente
$ 100.000,00 Proyecto recurrente
$100.000,00 Proyecto recurrente

$1.100.000,00

Fortalecimiento Institucional

$1.800.000,00

Fortalecimiento Institucional

$ 4.210.000,00
$5.375.025,32
$ 10.000,00 ForFaIecimiento Instituci'(?nal / Uni():l;?d de
Sistemas de Informacién Geografica
$10.000,00
S 35.000,00 Fortalecimiento Institucional

$200.000,00

Fortalecimiento Institucional




$811.000,00

Fortalecimiento Institucional

$ 1.700.000,00

Proyecto Plurianual

Fortalecimiento Institucional / Area de

$ 160.000,00 )
Comerecial
$ 6.000,00 Fortalecimiento Institucional
$ 1.000,00 Fortalecimiento Institucional
$2.913.000,00
Proyecto recurrente / Fortalecimiento
$90.000,00 Y / Fort
Imagen corporativa
Proyecto recurrente / Fortalecimiento
$ 40.000,00 Y / Fort
Imagen corporativa
$ 40.000,00 Proyecto recurrente / ForFaIecimiento
Imagen corporativa
$ 45.000,00 Proyecto recurrente / ForFaIecimiento
Imagen corporativa
$ 40.000,00 Proyecto recurrente / ForFaIecimiento
Imagen corporativa
$ 255.000,00
$ 50.000,00 Fortalecimiento institucional / Unidad
Talento Humano
S 30.000,00 Proyecto recurrente




$ 60.000,00 Proyecto recurrente
$2.023,12 Proyecto recurrente
$6.393,19 Proyecto recurrente
$ 6.486,00 Proyecto recurrente
Fortalecimiento institucional / Unidad
$ 50.000,00 /
Talento Humano
$ 204.902,31
$ 80.000,00 Proyecto recurrente
S 750.000,00 Proyecto recurrente
S 144.000,00 Proyecto recurrente
$ 7.000,00 Proyecto recurrente
S 450.000,00 Proyecto recurrente
$ 190.000,00 Proyecto recurrente

$190.000,00

Fortalecimiento Institucional EPMAPA- SD




$250.000,00

Proyecto recurrente

$ 85.000,00 Proyecto recurrente
$ 15.000,00 Proyecto recurrente
$ 7.000,00 Proyecto recurrente
$ 7.000,00 Proyecto recurrente
$ 50.000,00 Proyecto recurrente
$ 18.000,00 Proyecto recurrente
$7.000,00 Fortalecimiento Institucional / Unidad
R Administrativa
$ 85.000,00 Fortalecimiento Institucional / Unidad
R Administrativa
Fortalecimiento Institucional / Unidad
24.000,00 . )
5 Administrativa
$7.000,00 Fortalecimiento Institucional / Unidad
Y Administrativa
$ 50.000,00 Proyecto recurrente
$100.000,00 Fortalecimiento Institucional / Unidad
T Administrativa
$7.000,00 Fortalecimiento Institucional / Unidad

Administrativa




$ 60.000,00

Fortalecimiento Institucional / Unidad
Administrativa

$20.000,00

Fortalecimiento Institucional / Unidad
Administrativa

$ 2.603.000,00

$ 70.000,00 Proyecto recurrente
$3.000,00 Fortalecimiento Institusional / Area de
recaudacion
$ 18.000,00 Fortalecimiento InstituAc,ionaI / Area de
recaudacion
$5.000,00 Fortalecimiento Institusional / Area de
recaudacion
$ 96.000,00
$ 118.160,00 Proyecto recurrente
$ 178.000,00 Proyecto recurrente
$ 178.000,00 Proyecto recurrente
$20.720,00 Proyecto recurrente
S 450.000,00 Fortalecimiento Institucional EPMAPA-SD

$ 944.880,00




12.401.807,63




