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RESOLUCION NRO. 0024-EPMAPA-SD-DAJ-GG-2024
ING. EDISON FERNANDO NARVEZ CHIRIBOGA GERENTE GENERAL DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EPMAPA-SD.

CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Publica Municipal de Agua Potable Y Alcantarillado de Santo Domingo
"EPMAPA-SD", fue creada mediante Ordenanza, publicada en el Registro Oficial No.-
222 del 25 de Junio del 2010, e incorporada al Codigo Municipal de Santo Domingo,
Provincia de Santo Domingo de los Tséchilas.

Que, el articulo 2235, de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador sefiala que "E/l sector
publico comprende: 1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva,
Legislativa, Judicial, Electoral y de Transparencia y Control Social. 2. Las entidades
que integran el régimen auténomo descentralizado. 3. Los organismos y entidades
creados por la Constitucion o la ley para el ejercicio de la potestad estatal, para la
prestacién de servicios puiblicos o para desarrollar actividades econdmicas asumidas
por el Estado. 4. Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos
auténomos descentralizados para la prestacion de servicios puitblicos”.

Que, el articulo 226, de la norma legal antes indicada dice: Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que
actiten en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
Jfacultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

Que, el articulo 227, de la Carta Magna establece que: "La administracion piblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”,

Que el Art. 4.- Del Cédigo Organico Administrativo, establece; el Principio de
eficiencia. Las actuaciones administrativas aplicardn las medidas que faciliten el
ejercicio de los derechos de las personas. Se prohiben las dilaciones o retardos
injustificados y la exigencia de requisitos puramente formales.

Que el articulo 69, del Cdodigo Tributario, dispone: Las autoridades administrativas que
la ley determine, estan obligadas a expedir resolucion motivada, en el tiempo que
corresponda, respecto de toda consulta, peticion, reclamo o recurso que, en ejercicio de
su derecho, presenten los sujetos pasivos de tributos o quienes se consideren afectados

por un acto de administracion tributaria.
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Que el articulo 7.- Del Codigo Orgéanico Administrativo, establece; manifiesta lo
siguiente; Principio de desconcentracion. La funcion administrativa se desarrolla bajo
el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la
reparticion de funciones entre los drganos de una misma administracion publica, para

descongestionar y acercar las adminisiraciones a las personas.

Que, el articulo 8.- Del Codigo Orgadnico Administrativo.- estable que el; Principio de
descentralizacion. Los organismos del Estado propenden a la instauracion de la division
objetiva de funciones y la division subjetiva de drganos, entre las diferentes

administraciones publicas.

Que, el articulo Art. 69.- Del Cdédigo Organico Administrativo, indica lo siguiente
“Delegacion de competencias. Los érganos administrativos pueden delegar el ejercicio
de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros érganos o entidades de la misma
administracion publica, jerdrquicamente dependientes. 2. Otros érganos o entidades de
otras administraciones. 3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los drganos o
entidades afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demds exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan. 4. Los titulares de otros organos
dependientes para la firma de sus actos administrativos. 3. Sujetos de derecho privado,
conforme con la ley de la materia. La delegacion de gestion no supone cesion de la
titularidad de la competencia”.

Que, el articulo Art. 70.- Del Cédigo Organico Administrativo, manifiesta lo siguiente
“La delegacion contendrd. 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del
Organo delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias
que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de las mismas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto
del que conste la delegacion expresarda ademcds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones
que pueden adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion
se publicardn por el érgano delegante, a través de los medios de difusion institucional.”

Que, El articulo 11, namero 18, de la Ley Organica de Empresas Publicas, establece
como una de las atribuciones del Gerente General, "Las demds que le asigne esta ley, su

Reglamento General y las normas internas de cada empresa.”

Que, el articulo 18, de la ley Ibidem Letra a) establece: "Servidores Piiblicos de Libre
Designacion y Remocion.-Aquellos que ejerzan funciones de direccion, representacion,

asesoria y en general funciones de confianza;".
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Que, el Art. 18, del Titulo V (Empresas Pablicas Municipales) del Codigo Municipal de
Santo Domingo, puntualiza en la parte pertinente, que la o el Gerente General serd el
responsable de la gestion empresarial, administrativa, econdmica, financiera,
comercial, técnica y operativa de la Empresa.

Que, el Art. 20, numeral 5, del Titulo V, (Empresas Publicas Municipales) del Codigo
Municipal de Santo Domingo, establece que son deberes y atribuciones de la o el Gerente
General, a més de los establecidos en el Art. 11 de la Ley Orgédnica de Empresas Publicas,
entre otros, administrar la Empresa en forma eficiente, debiendo para ello planificar,
dirigir, organizar, ejecutar, conirolar y evaluar las diferentes acciones de indole

administrativa y técnica para el acometimiento de los objetivos institucionales.

Que, El articulo 20, nimero 18, del Cédigo Municipal de Santo Domingo, libro 1, Titulo
V Empresas Publicas, dice: “Delegar atribuciones y deberes a los funcionarios de la
Empresa, siempre y cuando las obligaciones que concede no afecten el interés de la
Empresa”,

Que, La Disposicion General Sexta, del Reglamento para la Legalizacion de Conexiones
de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado y Cobro de Tasas Retributivas,
establece que: "Las obligaciones pendientes que hayan generado por concepto de los
servicios de agua potable, alcantarillado, planillaje, administracion clientes, cuencas
hidrogrdficas y mantenimiento de redes a lotes de terreno baldios, serdn dadas de baja
de oficio, previo a su correspondiente verificacion e informe por parte de la Unidad de
Catastros: En caso de existir obligaciones pendientes por otros servicios, estos se
mantendrdn o cargardn a la cuenta del usuario y su pago correrd a partir que el
inmueble cuente con edificacion en uso, ya sea para vivienda, comercio, o actividad
industrial, procedimiento, similar se adoptara para inmmuebles que dispongan de
construcciones sin concluir, excepto que en la misma propiedad existan otras
edificaciones en uso, en cuyo caso no procederd la baja de valores; estas cuentas que
poseen los referidos lotes baldios o construcciones inconclusas en estado de abandono
quedarda suspendidas provisionalmente dentro del sistema que posee la EPMAPA-SD,
hasta que las y los usuarios soliciten su activacion o la Empresa active dichas cuentas
previo verificacion de la implementacion de los servicios de agua potable y/o

alcantarillado....”

Que el articulo 27, del Reglamento Organico Funcional de EPMAPA-SD, determina las
funciones de la Direccion Financiera, entre las cuales se encuentra la sefalada en el
numeral K que dice: Verificar el cumplimiento de las obligaciones tributarias (Gestion

Tributaria) de acuerdo a la normativa legal vigente;
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En uso de las facultades que le confiere la Ley Organica de Empresas Publicas en sus
Arts. 11 numero 18, 18; y, 20 numero 5, 18, y 23, de la Ordenanza de Creacion de la
Empresa Publica Municipal de Agua Potable y Alcantarillado EPMAPA-SD, que se
encuentra dentro del Codigo Municipal de Santo Domingo, Libro 1, Titulo V, pag. 141
hasta 161.

RESUELVE

Articulo 1. Delegar a la Direcciéon Financiera, de la Empresa Pablica Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado de Santo Domingo, la facultad de conocer, sustanciar y
resolver las solicitudes, peticiones o reclamos que presenten los contribuyentes sobre
los tributos que se encuentran bajo su administraciéon y gestion, de acuerdo a la
normativa Legal y Reglamentaria que los regulan para estos actos administrativos,
excepto el recurso de revision.

Articulo 2.- El funcionario encargado de la sustanciacion de los procedimientos
administrativos serd responsable directo de su tramitacion, y adoptard las medidas
oportunas necesarias eficiente y oportuna de los procedimientos.

Articulo 3.-Disponer al Departamento de Tecnologia la publicacion en la pagina
institucional de la EPMAPA-SD.

Articulo 4.- Disponer a la Secretaria General, notifique con el contenido de la presente
Resolucion a todas las Direcciones de la EPMAPA-SD.

Articulo 5.- Remitir un original de la presente resolucion a la Secretaria General para su
respectivo archivo.

Julexy Katherine Silva /
Elaborado Asistente Administrativo
Dr. Guillermo Néjer Ibujés
Revisado / Subgerente de
Asesoria Juridica
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