EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
°  ALCANTARILLADO DE SANTO DOMINGO

AGU‘G}P " TAB;L;E BASE DE CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
GENERALIDADES
Tipo de Proceso | EXTERNO |
CARACTERISTICAS DEL PUESTO
Subgerencia |SUBGERENCIA FINANCIERA
Serie / Unidad I TESORERIA —I Lugar de Trabajo L SANTO DOMINGO
Nombre del Cargo | ANALISTA DE RECAUDACION Rmu [ 121200
Grupo ocupacional L Servidor Publico 5 —I Grado
Partida Presupuestaria L 120.510105.10 I
REQUISITOS MINIMOS DEL PUESTO
Instruccion Formal ’ ISuperior ]
B i Administracion de Empresas, Contabilidad, Auditoria,
Titulo . TERCERNIVEL Es_p‘_’c',a lidad Economia y Finanzas

Administracion Pdblica, Procesos y Procedimientos de Recaudacion, Facturacion, Cobranzas, Normas de Control

Experiencia en
Interno

Tiempo Experiencia l 2 afios 6 meses

Capacitacion en Administracion Publica, Normas de la Contraloria General del Estado, Facturacion, Recaudacion, Cobranzas.

COMPETENCIAS TECNICAS

Planificacion y Gestion, Habilidad Analitica (analisis de prioridad, criterio légico, sentido comdn), Organizacion de la Informacion, Pensamiento
Critico y Destreza Matematica

COMPETENCIAS CONDUCTUALES

Trabajo en equipo, Orientacién de servicio, Orientacion a los resultados, Iniciativa, Aprendizaje continuo

CONVOCATORIA Y POSTULACION: FECHA INICIO: 08/12/2018 FECHA FIN: 12/12/2018

NINGUNA POSTULACION TENDRA COSTO ALGUNO

Los postulantes deberan registrar en la pagina web www.epmapasd.gob.ec, la siguiente informacion;
* Llenar en linea el formulario de "Registro hoja de vida Concurso de Mérito y Oposicion" / Guardar / Enviar (Imprimir para generar su codigo de registro)

. |" Adjuntar al Registro Hoja de Vida Concurso de Mérito y Oposicion el "Certificado de no tener impedimento de Ejercer Cargos Publicos" emitido por el Ministerio de
Relaciones Laborales




